35
ECOS

PREVIDENCIA COMPLEMENIAR

ATA DA 278.° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA FUNDAGAO DE
SEGURIDADE SOCIAL DO BANCO ECONOMICO S/A — ECOS.

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de outubro do ano de 2017 (dois mil e dezessete), sexta-feira, as
09h30min, na sala de reunides da Fundagdo de Seguridade Social do Banco Econdémico S/A -
ECOS, situada na Rua Torquato Bahia, n® 03, 2.° andar, Comércio, Salvador, Bahia, reuniram-se os
membros do Conselho Fiscal Gileno Neri Afonso, José Eduardo Oliveira de Andrade e Claudia
Carvalho Calmon de Sa para, na forma do que preceitua o inciso I, do artigo 52 do Estatuto,
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) Leitura e apreciacio da ata da ultima reunido
deste Conselho; 2) Apresentacdo dos Balancetes dos planos de Beneficio Definido e de
Contribuicéo Definida bem assim do Plano de Gestido Administrativa — PGA, relativos ao més
de Setembro/2017; 3) O que ocorrer. Presentes a reunido a Suplente Jussara Andrade de Assis,
a Diretora Presidente e de Seguridade Jussara Carvalho Salustino e o Diretor
Administrativo/Financeiro Tiago Novaes Villas-Bdas. Para secretariar a reunido, foi convidada a
Diretora Presidente e de Seguridade. Aberta a reunido pelo Presidente Gileno Neri Afonso, passou-
se a deliberagéo da Ordem do Dia, com os seguintes resultados: Item 1) Leitura e apreciacio da
ata da dltima reunido deste Conselho — Depois de lida e reputada conforme, a ata da 2772
Reunido Ordinaria deste Conselho, ocorrida em 27/09/2017 foi aprovada e assinada pelos
Conselheiros presentes aquela reunido. Iltem 2) Apresentacdo dos Balancetes dos planos de
Beneficio Definido e de Contribuicdo Definida bem assim do Plano de Gestido Administrativa
— PGA, relativos ao més de Setembro/2017 — A Coordenadora Administrativa Cinara Ventura

apresentou os relatorios contabeis referentes aos Balancetes do més Setembro/2017 dos planos de

Beneficio Definido e de Contribuicdo Definida, bem como do Plano de Gestdo Administrativa —
PGA, e os resultados foram os seguintes: 1. PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (valores em R$mil)
—Ativo Total do Plano BD: R$ 909.014 Resultado do més de Setembro/2017: R$ 6.867 (positivo). O
Equilibrio Técnico acumulado foi de R$ 183.054; as ProvisGes Matematicas apresentaram saldo,
em Setembro/2017, no valor de R$ 693.110, com decréscimo de R$ 2.439 (reversdo). O

Coordenador de Seguridade Tobias Abreu expds as movimentagbes do quadro social de

participantes e assistidos, destacando que ocorreu a concessdo de um beneficio a 01 (um)

participante ativo. No total, o quadro social permaneceu no més de Setembro/2017, com 839

associados. Apresentou, também, quadros explicativos do calculo interno de recorréncia das
ProvisGes Matematicas do Plano BD, feito pela ECOS, explicando as varidveis e seus impactos no
resultado do més, para facilitar o entendimento do comportamento das provisdes matematicas. A
variagao do INPC foi de -0,02%, frente a uma meta atuarial de -0,367% e o efeito da variacéo dos
SRB’s nos encargos médios dos beneficios foi de -1,639%. Em seguida, trouxe o Quadro contendo

os falecf'mentos no ano, num total de 13 obitos, com idade média de 80,8 anos. Destacou, na
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ocasido, o pagamento da parcela 3/6 referente &8 adoc&o da Tabua de Mortalidade de Invalidos AT

49 agravada em 50%, sendo que no més de Setembro/2017 este valor foi de R$ 626. Apresentou o

Quadro demonstrando a posi¢do da Carteira de Empréstimos a Participantes, com a posigéo de
saldo devedor por faixa etaria, além do Fundo de Risco para acompanhamento, com destaque para
a ocorréncia de um sinistro coberto pelo Fundo de Risco em Setembro/2017. 2 - PLANO DE
CONTRIBUICAO DEFINIDA (valores em R$): Ativo Total do Plano CD: R$ 5.221.489; as Provisoes

Matematicas apresentaram saldo, em Setembro/2017, no valor de R$ 5.033.235, com acréscimo de

R$ 42.044 (constituigdo). O quadro social experimentou o desligamento de 08 (oito) participantes,
dos quais 06 (seis) optaram pelo instituto do Resgate e 02 (dois) obtiveram a aposentadoria em
prestacdo Unica, encerrando o més com 48 (quarenta e oito) participantes e 02 (dois) assistidos. 3
— PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA (valores em RS$): Total do Ativo em
Setembro/2017: R$ 1.136.909; Receitas no valor de R$ 455.428 e Despesas no valor de R$
449.346 e o Fundo Administrativo com saldo no valor de R$ 184.369. Em seguida, o Coordenador

Financeiro Sérgio de Jesus apresentou alguns dos principais indicadores financeiros e a evolugdo
da rentabilidade do patriménio do 1 - PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO comparada com a meta
atuarial que apresentou resultado de 0,37% em Setembro/2017, a TIR Bruta dos Investimentos foi

de 1,20% nesse mesmo periodo. Seguiu comparando o comportamento do IPCA e IGPM nos
Ultimos meses e a projecdo para o més em curso, destacando os percentuais do patriménio
investido de acordo com os indices de correcdo. Informou a venda, neste més de outubro, da
carteira de titulos NTN-Bs (marcados a mercado). O conselheiro Eduardo Andrade indagou sobre a
possibilidade de serem identificados, no Relatério Gerencial, os investimentos alocados de forma
tatica. Foi esclarecido ao conselheiro que os ativos marcados a mercado s&o alocagdes taticas,
contudo, no decorrer do tempo a estratégia podera ser alterada de acordo com o comportamento
do mercado, dificultando dessa forma, a identificagdo dos investimentos. O Conselheiro Eduardo
Andrade observou que a LF do Banco Pactual apresentou uma boa rentabilidade no més de
setembro, no entanto, nos meses anteriores apresentou a pior performance comparada as demais
LF’s. Restou esclarecido que essa aplicacdo € corrigida pelo IGP-M, que apresentou deflagdo no
periodo abril/julho, razdo pela qual a rentabilidade foi baixa no periodo. As demais LF’s sdo
corrigidas pelo IPCA. O Coordenador Financeiro apresentou Quadro comparativo dos
investimentos em Renda Variavel e também em Investimentos Estruturados, destacando a situagdo
do FMIEE Rio Bravo Nordeste Il que apresentou, no més, desvalorizagdo de 90,59% em suas
cotas, devido a avaliagbes “a precos justos” das empresas investidas pelo fundo, realizadas por
consultoria especializada, contratada pelo fundo, a pedidos dos seus cotistas. Em relacdo aos
investimentos em Multimercados, o Diretor Administrativo/Financeiro Tiago Villas-Bdas pontuou que
essa indUstria ainda ndo é tdo desenvolvida no Brasil, e que nossa alocagao além de quantitativa, &

qualitativa, e que estamos com 0s melhores gestores. O conselheiro Eduardo Andrade solicitou que
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fosse incluido, no Quadro do Relatéric Gerencial sobre Imdéveis, uma coluna com o valor do
aluguel. Em relag@o aos investimentos do 2 - PLANO DE CONTRIBUICAQ DEFINIDA, apresentou

igualmente as alocagdes por segmento e concluiu informando que, no més de Setembro/2017, a

rentabilidade da Carteira Conservadora foi de 0,82% e a Carteira Arrojada apresentou rentabilidade

de 5,94%. Apo6s os devidos esclarecimentos, o Conselho Fiscal aprovou os balancetes dos Planos

de Beneficio Definido (BD) e de Contribuicdo Definida (CD) bem como do Plano de Gestdo

Administrativa (PGA) referentes ao més de Setembro de 2017. 3) O que ocorrer. 3.1) Relatério

dos Estudos de Adequagdo da Taxa de Juros Atuarial — A Diretora Presidente registrou que o
Relatdrio dos Estudos de Adequacdo da Taxa de Juros Atuarial, que concluiu pela manutengdo da
taxa de juros atual, foi enviado a este Conselho Fiscal em 23/10/2017, e na oportunidade solicitou a
emissdo do Parecer deste Colegiado até o dia 06/11/2017 para, em seguida, submeter ao
Conselho Deliberativo, nos te.rmos da legislagdo em vigor. Encerramento. Nada mais havendo a
tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual eu, Jussara Carvalho Salustino, lavrei a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, vai assinada pelos Conselheiros presentes.

Salvador/BA, 27 de outubro de 2017./@; I
Gile eri M‘&n@

nso José Eduardo Oliveira de Andrade Claudia Carvalho Calmon de Sa
Presidente /eﬁnselheiro Conselheira




