RN/180/2019/ECOS Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2019.
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Sra. Jussara Carvalho Salustino

Diretora Presidente da

Fundacéo de Seguridade Social do Banco Econémico S/A — ECOS

Prezada Senhora,

Apresentamos, em anexo, o Parecer Atuarial sobre o Balancete Mensal de 31.12.2018 do
Plano de Beneficios Previdenciarios da Ecos - CNPB n° 1983.0002-56

Permanecemos a disposicao para qualquer esclarecimento que se faca necessario.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
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ECOS - Fundacdo de Seguridade Social do Banco Econdmico S/A — ECOS
Plano de Beneficios Previdencidrios da ECOS - CNPB n° 1983.0002-56

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2018

1. Patrimonio Social, Patimdnio de Cobertura, Provisdes Matemdticas e Fundos

O Plano de Beneficios Previdenciarios da ECOS, doravante Plano ECOS, € um plano de
carater previdenciario estruturado na modalidade de Beneficio Definido, conforme normatizacéo
expressa na Resolugdo CGPC n° 16, de 22.11.2005.

As Provisbes Matematicas desse plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2018, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2018,
elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo, que
demonstra a composigédo do Patrimonio Social, do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisdes
Mateméticas e dos Fundos do Plano ECOS, em 31.12.2018, de acordo com o Plano de Contas
previsto na Resolucdo CNPC n° 08/2011:

Valores em R$

2.3. PATRIMONIO SOCIAL 890.012.716,29
2.31 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 877.637.792,19
2.3.1.1 PROVISOES MATEMATICAS 714.069.921,65
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFiCIOS CONCEDIDOS 674.613.899,72
2.3.1.1.01.02.00 | BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 674.613.899,72
2.3.1.1.01.0201|  VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. — ASSISTIDOS 403.796.587,95
2.3.1.1.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 270.817.311,77
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFiCIOS A CONCEDER 39.456.021,93
2.3.1.1.02.02.00 | BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR. 34.224.996,99
2.3.1.1.02.02.01|  VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 36.678.952,71
2.3.1.1.02.02.02 () VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (887.596,60)
2.3.1.1.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (1.566.359,12)
2.3.1.1.02.03.00|  BEN.DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 5.231.024,94
2.3.1.1.02.03.01|  VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 5.606.093,01
2.3.1.1.02.03.02 () VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (135.662,25)
2.3.1.1.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (239.405,82)
2.3.1.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 163.567.870,54
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS 163.567.870,54
2.3.1.2.01.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 163.567.870,54
2.3.1.2.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA 126.533.190,12
2.3.1.2.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO 37.034.680,42
2.3.1.2.01.02.00 | (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO 0,00
2.3.1.2.02.00.00 | RESULTADOS A REALIZAR 0,00
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 12.374.924,10
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 8.415.196,20
2.3.2.2.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 117.778,98
2.3.2.3.00.00.00 | FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 3.841.948,92
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A Avaliacao Atuarial de 2018 foi desenvolvida considerando:

. 0 Regulamento do Plano ECOS, cuja ultima alterac&o foi aprovada em 24.01.2013;

. as informagdes cadastrais de participantes vinculados aos patrocinadores, abrangidos
pelo Plano ECOS em dezembro/2018, recebidas via correio eletronico de 14.01.2019;

. as informacOes cadastrais de assistidos, abrangidos pelo Plano ECOS em
dezembro/2018, recebidas via correio eletronico de 14.01.2019;

. os demonstrativos contabeis de 2018 do Plano ECOS, recebidos via correio eletrénico
em 23 e 25.01.2019;

. os resultados do Relatério do Estudo de Adequacdo das Hipoteses Atuariais do Plano
ECOS — Relatorio RN/ECOS n° 005/2018, de 21.09.2018;

. os resultados do Relatério Complementar do Estudo de Adequacdo das Hipdteses
Atuariais — Premissa de Composicdo Familiar do Plano de Beneficios Definido da
ECOS — RN/ECOS n° 006/2018 de 21.11.2018;

. a recomendacdo do estudo técnico de adequacdo e aderéncia Taxa de Juros do Plano BD
ECOS (RN/004/2018/ECOS);

. as premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacéo e
o regulamento do plano de beneficios avaliado.

2. Hipdteses, Regimes Financeiros e Metodos Atuariais

2.1.  Das Hipdteses

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na avaliacdo atuarial de 2018, destacam-se as indicadas a seguir:

2.2, Hipdteses Econdmicas e Financeiras

= Taxa real de juro atuarial: 4,75% a.a.;

» Indexador Econémico do plano: indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC do
IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

= Crescimento real anual de salérios: 2,00% a.a.

2.3. Hipoteses Biométricas

= Mortalidade Geral: AT 2000 Basic Suavizada em 10% segregada por sexo;
= Entrada em Invalidez: IAPB 57 Fraca agravada em 20%;
= Mortalidade de Invalidos: AT 49 masculina agravada em 25%;
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2.4, Outras Hipdteses

= Composicao familiar do participante ativo: Fungdo Hx (encargo médio de herdeiros por
morte de participantes de idade x - Experiéncia STEA);

= Composicdo familiar do participante assistido: Fun¢do Hx (encargo médio de herdeiros
por morte de participantes de idade x - Experiéncia STEA);

= Composicao familiar do pensionista: Familia Real.

2.5.  Adequacdo das Hipdteses

As premissas utilizadas foram determinadas de acordo com a legislacdo pertinente vigente,
observando-se os dados estatisticos e Relatdrio do estudo de Adequacdo da Hipdtese de Taxa de
Juros (RN/004/2018/ECQOS) e Relatério do Estudo de Adequacdo das Hip6teses Atuariais do Plano
de Beneficios Definido da ECOS (RN/005/2018) e Relatério Complementar (RN/006/2018)
elaborados pela Rodarte Nogueira.

Consoante o que determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 30/10/2018, as Resolu¢des CNPC
n® 09/2012 e n° 15/2014, a Instrucdo Previc n® 10/2018, e as boas préaticas atuariais, cabe informar
que:

= Ataxa real de juro atuarial foi mantida em 4,75% no exercicio de 2018, acompanhando
a recomendacdo do estudo técnico de adequacdo e aderéncia da hipotese de taxa de juros
atuarial utilizada no desconto a valor presente das obrigacdes atuariais do Plano BD
ECOS (RN/004/2018/ECOS). A referida taxa encontra-se dentro do intervalo da taxa
parametro de 4,19% a 6,39%, estabelecido pela Portaria n° 363/2018 para a duracéo do
passivo do plano — 7,90 anos — conforme artigo 8° da Instrucdo PREVIC n° 10, de
30.11.2018:

“8° - Independentemente de sua modalidade, quando o plano apresentar beneficio
com caracteristicas de beneficio definido, deve ser aplicada a duracéo do passivo
para efeito de defini¢do da taxa de juros parametro.”

= A hipétese biométrica de mortalidade de geral foi alterada de AT 2000 Basic para AT
2000 Basic suavizada em 10%, conforme Relatorio RN/005/2018/ECOS;

= A hipdtese biométrica de mortalidade de invalidos foi alterada de AT 49i Masculina
agravada em 50% para AT 49i Masculina agravada em 25%, conforme Relatério
RN/005/2018/ECQOS;

= A hipotese biométrica de entrada em invalidez foi alterada de IAPB 57 Fraca
agravada em 70% para IAPB 57 Fraca agravada em 20%, conforme Relatorio
RN/005/2018/ECOS;

= A hip6tese biométrica de morbidez foi alterada de Funcdo Makeham para Experiéncia
Rodarte, conforme Relatério RN/005/2018/ECOS.
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= As demais premissas nao foram alteradas em relagdo as adotadas em 2017.

A tabela a seguir sintetiza as alteracdes de hipoteses ocorridas entre a Avaliacdo Atuarial de
2017 e a Avaliacdo Atuarial de 2018:

Premissas AA 2017 AA 2018
Tabua de Mortalidade de Geral AT 2000 Basic AT 2000 Basic suavizada em 10%
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT 49 Masculina agravada em 50% AT 49 Masculina agravada em 25%
Tabua de Entrada em Invalidez IAPB 57 Fraca agravada em 70% IAPB 57 Fraca agravada em 20%
Tabua de Morbidez Fung&o Makeham Experiéncia Rodarte

2.6. Regimes Financeiros e Métodos Afuariais

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacdo dos recursos garantidores dos beneficios previstos pelo plano, ou seja, 0 modo de
financiar esses beneficios.

Nessa avaliacdo, admitiu-se o Regime de Capitalizacdo e o Método Agregado para
financiamento de todos os beneficios e Institutos do Plano.

O Regime de Capitalizacdo pressupde o financiamento gradual do custo dos beneficios
futuros durante a vida ativa do participante. A forma como se da essa distribuicdo define o0 método
atuarial. O método entdo empregado, o Agregado, pressupde a reparticdo do custo total dos
beneficios pelo tempo de servico médio dos empregados em atividade, mediante a fixacdo de
importancias anuais uniformes ou em percentual fixo da folha salarial. N&o ha célculo separado do
custo relativo ao servigo passado.

3. Plano de Custeio

Ante o superavit apurado, devera ser mantido, para 2019, o Plano de Custeio de 2018, o qual
prevé o recolhimento de contribuicdes mensais de participantes, assistidos e patrocinadores, na
forma estabelecida a seguir.

3.1.  Participantes Ativos

Os participantes ativos efetuam contribuicdo mensal para o plano, obtida a partir de
percentuais aplicados sobre parcelas do seu salario de participacdo — SP1. Desde 2012, o plano de
custeio estabelece os seguintes percentuais de contribuicao:

! Total das parcelas da remuneragéo paga pela patrocinadora, que seriam objeto de desconto para 0 RGPS, caso ndo existisse limite
superior de contribuigao.
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Base de Calculo Taxa (%) de Contribuicdo Normal
Salario-de-Participagéo Variavel de 1,09% a 2,18% !
Salario-de-Participagéo — (TP?/ 2) 1,46%
Salario-de-Participagéo — TP 512%
Salario-de-Participagdo — (3 x TP) 1,09%

—
7 Esse percentual é definido em funcdo da idade de inscri¢do do participante no plano,
limitada a 48 anos, de acordo com a seguinte formula:

max( Idade nainscrigéo—l&o]J .1} :
30 ’

Percentual = 1,09% + 1,09% x minimo {[

2TP é o Teto do salario-de-beneficio Previdencial.

3.2. Participantes Autopatrocinados

Os autopatrocinados deverdo recolher ao plano além das suas contribuicdes, calculadas
mediante aplicacdo sobre o salério-de-participacdo das taxas contributivas fixadas no plano de
custeio para 0s participantes ativos, as correspondentes contribuicbes que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicdo para a
cobertura das despesas administrativas.

3.3.  Assistidos

O plano de custeio vigente estabelece a isengdo de contribuicdo mensal para os participantes
assistidos.

3.4. Patrocinadoras

As patrocinadoras efetuam contribuicdo normal equivalente a 6,005% da folha bruta de todos
0s participantes ativos.

Para o custeio administrativo é prevista a destinacdo de 15% das contribui¢des vertidas.

4. Situagdo Econdmico-Financeira do Plano

O confronto das Provisdes Matematicas reavaliadas com o Patrimonio de Cobertura do Plano
constituido em 31.12.2018, data-base da avaliacdo atuarial, revela superavit técnico de 22,91%
dessas provisdes ou de 18,64% desse Patriménio.

Em 31.12.2018, a alocagdo do superdvit do plano em Reserva de Contingéncia e Reserva
Especial para Revisédo do Plano, na forma acima registrada, segue o que determina a redagéo do
Art. 15° da Resolugdo CNPC n° 30/2018:

Art. 15° O resultado superavitario do plano de beneficios sera destinado a constituicao
de reserva de contingéncia para garantia dos beneficios contratados, em face de eventos
futuros e incertos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor das provisoes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x
Provisdo Matematica.
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Assim, considerando a duragdo do Passivo do Plano Ecos apurado nessa avaliagéo
(7,720 anos), o superdvit técnico de 22,91% das Provisdes Matemaéticas em 31.12.2018 devera ser
assim registrado: 17,72% das Provisdes Matematicas em Reserva de Contingéncia
(R$ 126.533.190,12) e 5,19% Provisbes Matematicas em Reserva Especial para Revisdo do Plano
(R$ 37.034.680,42).

Ainda conforme determina a referida Resolugdo, para fins de célculo do montante a ser
efetivamente destinado & Revisdo do Plano, devera ser deduzida da Reserva Especial para Revisao
do Plano o montante negativo de Ajuste de Precificacdo do Ativo e a importancia correspondente a
diferencga entre as Provisdes Matematicas dessa avaliacdo e aquelas calculadas considerando, para
medir a sobrevivéncia valida, a tbua AT 2000 Basic Desagravada em 10% e a taxa maxima de
juros real anual correspondente ao teto do intervalo estabelecido no art. 5° da Resolugdo CNPC n°
30/2018, para o respectivo plano de beneficios, reduzida em um ponto percentual.

Visto que o Plano BD da ECOS ndo apresenta valor negativo de ajuste de precificacdo de
Ativo, dimensionamos em R$ 36.724.747a parcela da Reserva Especial p/ Revisdo do Plano
(R$ 37.034.680,42) passivel de destinacdo em 2018, apdés a deducdo do montante de
R$ 309.933,13, correspondente a diferenca entre as provisdes matematicas avaliadas com base nos
parametros minimos da legislacdo (R$ 714.379.854) e as provisdes matematicas contabilizadas em
31.12.2018 (R$ 714.069.921).

Caso 0 montante a ser distribuido em 2018, ora avaliado em R$ 36.724.747, seja destinado
exclusivamente aos participantes e assistidos do plano, conforme procedimento adotado nas
distribuicGes de superavit em anos anteriores, avaliamos, com base nas folhas de beneficios dos
atuais assistidos (R$ 5.263.734,29) e dos beneficios projetados dos participantes ativos
(R$ 304.783,07) que poderdo ser pagos, a cada assistido, até 6 beneficios extras e, a cada
participante ativo e autopatrocinado, devera ser registrado em fundo previdencial especifico o valor
correspondente a até 6 beneficios projetados que podera ser utilizado para abater as contribuices
futuras e o valor residual pago quando fizer jus a beneficio pelo plano.

N&o obstante, por se tratar de revisdo voluntaria e ndo obrigatoria, 0 8 2° do Art. 21 da
Resolucdo CNPC n° 30/2018, admite a destinacéo parcial da reserva especial.

Assim, dada a volatilidade do mercado atual, o fato de que as taxas de juros parametros de
2018 encontram-se mais elevadas em relagédo as expectativas para 2019 e tendo em vista os estudos
em analise da alteracdo da hipdtese de composi¢do familiar que objetiva substituir o encargo médio
de herdeiros (Funcdo Hx) pela experiéncia do Plano, recomenda-se restringir a destinacdo da
reserva especial ao pagamento de dois beneficios extras.

De toda sorte, cabera a Entidade a decisdo quanto as formas, prazos, valores e condi¢Ges para
a utilizacdo da reserva especial, observadas as normas legais e regulamentares vigentes.
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O Plano BD ECOS registra em 31/12/2018 Fundo Previdencial no valor de R$ 8.122.736,96,
constituido com os recursos remanescentes das destinagdes de Superavits ocorridas em 2010, 2015,
2016 e 2017.

O referido Fundo registra os valores individualizados devidos a cada participante ativo e
autopatrocinado nas correspondentes destinacbes de superavits, sendo os valores ali registrados
destinados a compensar a reducdo das contribuicdes desses participantes, devendo o saldo residual
ser pago a cada um no momento da aposentadoria. O Fundo é creditado pela atualizagdo monetéria
e debitado dos pagamentos devidos.

O Plano BD ECOS tem patriménio independente e ndo é solidario com nenhum outro plano
administrado pela ECOS - Fundagéo de Seguridade Social do Banco Econdmico S/A.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2019.

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

Cassuél Mari ] ueira
Diretora Técnica de Previdéncia
MIBA/MTE n° 1.049
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